LEI N° 1.366/2013

Autoriza o Poder Executivo Municipal a permutar
servidor publico municipal por servidor de igual
categoria de outros municipios, em caso de interesse
publico e da outras providéncias:

A Camara Municipal de Rio Preto, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu
Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a permutar servidores pubicos
do quadro de cargos de servidores efetivos, por servidores de igual categoria
de outros Municipios, em caso de interesse publico, mediante os seguintes
termos:

| — 0 responsavel pela Secretaria a que pertence o servidor permutado (a)
apresentard motivacdo e comprovara o interesse do Municipio, por escrito, ao
Prefeito Municipal;

Il — o (a) servidor (a) recebido através da permuta serd alocado para funcdes
préprias do seu cargo no Municipio de origem;

Il — o (a) servidor (a) recebido em permuta podera receber vencimento
através do Municipio de origem, conforme disposto no termo de permuta ou
convénio;

IV — a permuta ter4d duracdo maxima de 4 (quatro) anos, podendo ser
renovada por igual periodo;

V — a permuta poderd ser desfeita por assentimento de ambos os Municipios
acordantes, ou por qualquer dos servidores envolvidos, ou ainda, por qualquer
outra forma prevista no termo de permuta ou convénio;

VI — a permuta s6 se efetivara desde que haja concordancia expressa dos
servidores envolvidos.

Art. 2° - O Termo de Permuta ou termo de convénio, sera homologado pelo
Prefeito Municipal mediante decreto.

Art. 3° - Os casos omissos, ocorridos no transcorrer da permuta e que nao
estejam regulamentados pela presente lei, serdo resolvidos de comum acordo
pelos agentes responsaveis dos Municipios participantes.



Art. 4° - Esta lei, no que couber, podera ser regulamentada em até sessenta
(60) dias, apos sua publicacao.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Rio Preto-MG, 01 de ABRIL de 2013.

AGOSTINHO RIBEIRO DE PAIVA
Prefeito Municipal de Rio Preto



