LEI MUNICIPAL N° 1.588, de 31 de agosto de 2020.

Institui o cadastro cultural do municipio de
Rio Preto e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO-MG VOTOU E O PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL COM AMPARO NO INCISO IV DO ART. 33 DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL E PARAGRAFO 7° DO ART.
72 DA LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RIO PRETO, PROMULGA A
SEGUINTE LEI.

Art. 1° Esta Lei institui, no ambito do Municipio de Rio Preto - MG, o Sistema Municipal de Incentivo a
Cultura, com o objetivo de formular e implantar politicas pUblicas de cultura e apoiar e incentivar as
manifestagBes culturais e artisticas locais, por meio da canalizacdo ou captagcdo de recursos para
projetos culturais.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 2° S&o objetivos especificos do Sistema Municipal de Incentivo a Cultura:

| — estabelecer um processo democratico na gestdo dos recursos publicos na &rea cultura no
orcamento publico;bem como os recursos oriundos da Lei Adir Blanc lei 14.017/2020.

Il — assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos
segmentos artisticos e culturais da comunidade, efetuando sua transversalidade nas regifes rurais e
urbanas do Municipio de Rio Preto - MG;

Il — promover o intercAmbio com o0s demais entes federativos para a formagdo, capacitagao,
circulacdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizacdo dos
recursos financeiros e humanos disponiveis;

IV — articular e implementar politicas puablicas inclusivas que promovam a intera¢do da cultura com
todas as areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentivel do
Municipio;

V — preservar e difundir o patriménio histérico, artistico e cultural do Municipio de Rio Preto - MG;

VI — promover a criagdo, a produgdo independente e o consumo de bens culturais e artisticos
originarios do Municipio, valorizando recursos humanos e conteddos locais;

VIl — estabelecer parcerias entre os setores publicos e privados nas areas de gestao e de promoc¢ao
da cultura; e

VIII — criar instrumentos de gestdo para acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo do investimento
dos recursos publicos na &rea cultural;



Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Incentivo a Cultura serd coordenado pela Secretaria
Municipal de Cultura de Rio Preto - MG, cabendo a esta viabilizar a estrutura especifica para atender
aos fins dispostos nesta Lei.

CAPITULO Il )
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° A Cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal prover
as condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio no ambito do Municipio de Rio Preto - MG.

Art. 4° E de responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participacdo da sociedade civil,
planejar e fomentar politicas inclusivas de cultura, assegurar a preservagéo e promover a valorizagédo
do patriménio cultural, material e imaterial do Municipio e estabelecer condicdes para o
desenvolvimento da economia da cultura, considerando, em primeiro plano, o interesse publico e o
respeito a diversidade cultural.

Art. 5° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Rio Preto - MG, planejar e implementar politicas
publicas, em acordo com a Lei Federal n°® 12.343/2010 e alteragfes em vigor, para:

| — assegurar 0s meios para o0 desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadaos, com
plena liberdade de expresséo e criacao;

Il — universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
IIl — contribuir para a construcdo da cidadania cultural;

IV — reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais presentes no
Municipio;

V — promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VI — qualificar e garantir a transparéncia da gestao dos recursos investidos na area cultural,

VIl — democratizar os processos decisorios, assegurando a participacéo e o controle social;

VIII — estruturar e regulamentar a economia da cultura no &mbito local;

IX — consolidar a cultura como importante e indispensavel vetor do desenvolvimento turistico
sustentavel.

Art. 6° A atuagdo do Poder Publico Municipal, no campo da cultura, ndo se contrapbe ao setor
privado, com o qual podera, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposi¢cfes e desperdicios.

Art. 7° A politica cultural serd transversal, estabelecendo uma relacdo estratégica com as demais
politicas publicas, em especial com as politicas de educac¢do, comunica¢cao, meio ambiente, turismo,
ciéncia e tecnologia, esporte, salde, seguranca e assisténcia social.

CAPITULO IlI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

Art. 8° O Sistema Municipal de Incentivo a Cultura constitui-se num instrumento de articulagéo,
gestdo, fomento e promocao de politicas publicas, bem como de informacao e formacdo na area
cultural, com vistas a obtencao de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicacdo dos
recursos publicos.



Art. 9° Os principios do Sistema Municipal de Incentivo a Cultura, que devem orientar a conduta da
Administracdo Municipal e da Sociedade Civil nas suas relagfes como parceiros e responsaveis pelo
seu funcionamento séo:

| — fomento da producao, difuséo e circulacdo de conhecimento e bens culturais;

Il — cooperacao entre os entes federativos, 0s agentes publicos e privados atuantes na area cultural;

Il — integracdo e interagcao na execuc¢do das politicas publicas culturais, programas, projetos e acdes
desenvolvidas;

IV — transversalidade das politicas culturais;

V — prestacdo de contas dos recursos utilizados e recursos recebidos a qualquer tempo do governo
federal , estadual ou de incentivos culturais a instituicdes e artistas dos diversos segmentos.

VI — transparéncia e compartilhamento das informacdes; e
VIl — ampliagéo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA
SECAO |
DOS COMPONENTES

Art. 10. O Sistema Municipal de Incentivo a Cultura é composto pelos seguintes 6rgdos, instancias e
instrumentos:

| — Orgéo Gestor:

a) Secretaria Municipal de Cultura.

Il — Insténcias de Articulacéo e Deliberacéo:
a) Conselho Municipal de Cultura;

b) Conferéncia Municipal de Cultura;

c) Comissdes Municipais.

IIl = Instrumentos de Gestao:

a) Plano Municipal de Cultura;

b) Fundo Municipal de Cultura;

¢) Programa de Apoio e Incentivo a Cultura;

_ SECAOII
DAS ATRIBUICOES E DAS COMPETENCIAS



| = DO ORGAO GESTOR DO SISTEMA

Art. 11. A Secretaria Municipal de Cultura € o 6rgdo gestor do Sistema Municipal de Incentivo a
Cultura, subordinado diretamente ao Gestor Publico Municipal.

Art. 12. S&o atribuicdes da Secretaria Municipal de Cultura, no ambito do Sistema Municipal de
Incentivo a Cultura:

| — implementar o Sistema Municipal de Incentivo a Cultura, articulando politicas publicas de cultura e
financiamento junto aos setores publicos e privados, estruturando e integrando a rede de
equipamentos culturais;

Il — promover o planejamento, o fomento e o financiamento das atividades culturais com uma visédo
ampla e integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para
o desenvolvimento local;

IIl — executar as politicas e a¢des culturais definidas no Plano Municipal de Cultura;E dos recursos da
Lei Adir Blanc.

IV — valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que expressem a diversidade étnica e
social do Municipio;

V — preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI — pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacdo e 0s acervos
artisticos, culturais e histéricos;

VII — promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional, notadamente com
cidades irmas;

VIII — assegurar o funcionamento do Fundo Municipal de Cultura e promover acdes de fomento e
financiamento ao desenvolvimento da produc&o cultural no ambito do Municipio;

IX — descentralizar os equipamentos, as a¢des e 0s eventos culturais, democratizando o acesso aos
bens culturais;

X — estruturar e realizar cursos, oficinas de formacdo e qualificacdo profissional nas &areas de
administragdo, criacdo, producdo, conhecimento e gestao cultural,

XI — estruturar e organizar o calendario de eventos culturais do Municipio;

XIlI — elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas especificas de
fomento e incentivo;

XIIl — captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgdos, entidades, instituicbes e
programas municipais, estaduais, federais e internacionais, publicos e privados;

XIV — programar, organizar e promover, de forma bienal, a Conferéncia Municipal de Cultura e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XV — emitir recomendacgdes, resolugfes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o
Sistema Municipal de Incentivo a Cultura;

XVI — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e pardmetros quantitativos que contribuam
para a descentralizagdo dos bens e servicos culturais promovidos ou apoiados direta e/ou
indiretamente com recursos do Sistema Nacional de Cultura e do Sistema Estadual de Cultura,



atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informacfes e Indicadores
Culturais;

XVII — convocar, juntamente com o Gestor Publico Municipal, a Conferéncia Municipal de Cultura;
XVIII — exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes.

Il —= DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 13. Compete ao Conselho Municipal de Cultura:

| — contribuir na construcdo de estratégias para a implementacéo das diretrizes das politicas publicas
de cultura aprovadas;

Il — garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais, de producéo
cultural e de preservacdo da memodria historica, social, politica, artistica, paisagistica e ambiental,
encorajando a distribuicAo das atividades de producdo, construcdo e propagacdo cultural no
Municipio;

Il — defender o patriménio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua difusao e protecao;
IV — colaborar na articulacdo das a¢des entre organismos publicos e privados da area da cultura;

V — criar mecanismos de comunicacdo permanente com a comunidade, cumprindo seu papel
articulador e mediador entre a sociedade civil e o poder publico municipal no campo cultural;

VI — promover e incentivar a realizagdo de estudos e pesquisas na &rea cultural.
Il = DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 14. A Conferéncia Municipal de Cultura constitui-se numa instancia de participacéo social em que
ocorre articulagdo entre a Administracdo Municipal e a Sociedade Civil, por meio de organizagfes
culturais e segmentos sociais para analisar a conjuntura da &rea cultural no Municipio e propor
diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de cultura que compordo o Plano Municipal de
Cultura:

| — E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura aprovar mogdes, proposicdes e a
execucgdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura;

Il — Cabe a Secretaria Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura
gue se reunira, ordinariamente, a cada dois (02) anos, em acordo com o calendario de realizagédo das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura, ou extraordinariamente, a qualquer tempo;

IV — DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 15. O financiamento das Politicas Publicas de Cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura e dos projetos culturais definidos nos termos desta Lei, serd feito com recursos do Municipio,
do Estado e da Unido, além dos demais recursos que integrem o Fundo Municipal de Cultura.

Art. 16. O Fundo Municipal de Cultura, FUNCULTURA é constituido pelo conjunto de mecanismos de
financiamento publico da cultura no ambito do Municipio de Rio Preto - MG.

Art. 17. Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura:

| — dotagéo orcamentdria propria;



Il — contribuicbes, transferéncias, subvencdes, auxilios ou doagdes de instituicbes e/ou Orgaos
publicos e privados;

Il — resultado de convencgdes, contratos e acordos celebrados com instituicdes publicas e/ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, da area cultural;

IV — destinacbes oriundas de pessoas fisicas ou juridicas, correspondentes ao pagamento de tarifas
ou precos publicos pela utilizacdo de equipamentos culturais, espagcos comerciais conexos ou
complementares aos mesmoaos;

V — captagdo de recursos e fomento, através de Leis de Incentivos e/ou quaisquer outros recursos,
bens ou rendas que Ihe sejam destinados;

VI — outras receitas oriundas de multas ou valores procedentes de condena¢Bes em dinheiro,
decorrentes de processos judiciais;

VIl — outras receitas provenientes de multas ou valores oriundos de transacdes decorrentes de
procedimentos extrajudiciais levados a efeito pelo Ministério Publico e demais Orgédos de Controle da
Administracéo Publica;

VIII — outros recursos, créditos ou rendas adicionais e/ou extraordinarias, oriundas de espetéaculos ou
acbes culturais promovidas com o apoio, patrocinio e/ou realizagdo da Secretaria Municipal de
Cultura.

Art. 18. Fica criado o Cadastro Programa de Apoio e Incentivo a Cultura dos Artistas Riopretanos —
PAIC que serd implementado pela Secretaria Municipal de Cultura com recursos do Fundo Municipal
de Cultura — e previstos nesta Lei.E Lei Adir Blanc

Art. 19. Os recursos do Programa de Apoio e Incentivo a Cultura — PAIC serdo destinados aos
projetos nas seguintes areas de atuacao:

| — musica;

Il — artes cénicas, compreendendo teatro, danca, circo, 6pera, etc.;

Il — audiovisual, compreendendo cinema, video, internet, televisdo, radio. etc.;

IV — literatura (pesquisas, estudos de carater cientifico no &mbito literario, dentre outros);

V — artes visuais, compreendendo fotografia, artes plasticas, design, e artes graficas e tecnoldgicas,
etc.;

VI — patrimdnio histérico, artistico e cultural;

VIl — folclore, artesanato e demais manifesta¢cfes culturais tradicionais.

Art. 19. S3o passiveis de aprovacdo, desde que preenchidos os requisitos legais, 0s projetos
culturais que visem a formacao cultural e a criacdo, producéo, exibicéo, utilizacdo e circulacdo publica
dos bens culturais deles resultantes, vedada a concesséo de incentivos destinados a cole¢des ou
eventos particulares.

Art. 20. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — proponente: pessoa fisica ou juridica, parte diretamente responsavel pelo projeto cultural e nele
atuante, beneficiada pelo Programa de Apoio e Incentivo a Cultura — PAIC, comprovadamente



domiciliado(a) e/ou cadastrado(a) junto a Secretaria Municipal de Cultura e Secretaria Municipal de
Fazenda, Administragdo Tributaria do Municipio de Rio Preto - MG;

Il — iniciante: pessoa fisica ou juridica de que trata o inciso |, deste artigo, profissional ou amadora e
que ainda nao detenha reconhecimento publico na area cultural, mas que, para o PAIC, comprove a
participacdo em cursos, oficinas ou similares ou, ainda, a realizacdo de acdes na area a que se refere
0 projeto proposto, conforme regulamentagao;

Il — empreendedor: é o proponente que teve seu projeto aprovado, responsavel primeiro pela
execucao do mesmo;

IV — incentivador: pessoa fisica ou juridica, que transfira recursos para a realizagdo de projeto cultural
aprovado pelo PAIC;

V — coordenador do projeto: pessoa fisica ou juridica a quem o proponente delegar formalmente
corresponsabilidades pelo planejamento, controle, organizacdo, realizacdo e, inclusive, pela
prestacdo de contas do projeto cultural;

VI — Certiddo de Incentivo a Cultura;: documento emitido pela Secretaria Municipal de Cultura,
descritivo da andlise or¢camentéria, do enquadramento do projeto cultural e representativo da
autorizacdo para que se efetive a transferéncia de recursos, a ser usada pelo empreendedor como
comprovante de aprovacdo perante potenciais incentivadores;

VIl — contrapartida social: realizacdo gratuita, pelos empreendedores, de atividades educativas,
artisticas e culturais, bem como outras agfes destinadas a comunidade local e propostas pela
Secretaria de Cultura, em consonancia com as diretrizes da politica cultural adotada pelo governo
municipal.

Art. 21. Fica vedada a substituicdo de empreendedor do projeto, exceto:
| — no caso de falecimento, desde que iniciada a captacgéo;
Il — no caso de incapacidade civil absoluta, declarada na forma da legislagédo pertinente.

Art. 22. E vedada a apresentacdo de projeto por proponente que esteja inadimplente com o Fisco
Municipal e com o Sistema de Incentivo & Cultura.

Art. 23. Para a obtencdo dos recursos da Lei Adir Blanc, os proponentes deverdo protocolar
documentos pessoais e de empresa atuante no municipio, 0s quais serdo selecionados de
conformidade com as especifica¢cdes do Edital a ser elaborados pela Secretaria Municipal de Cultura
de Rio Preto-MG.

Art. 24. O empreendedor prestara contas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data do término do projeto.

Art. 25. Competira & Secretaria Municipal de Cultura o acompanhamento e execu¢do dos objetos
aprovados, projetos e contrapartidas e & Secretaria Municipal de Fazenda, a andlise da execucao

financeira, procedendo a analise da execucdo e dos documentos componentes do processo de
prestagdo de contas.

§ 1° A Administracdo Municipal tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds a apresentacdo da
prestacdo de contas, para promover diligéncias e apresentar seu parecer sobre a mesma.

§ 2° O prazo previsto no § 1° deste artigo podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, mediante
solicitacdo fundamentada e autorizacdo da Secretaria Municipal de Cultura.



§ 3° Se a prestacdo de contas ndo for apresentada ou aprovada, serdo aplicadas as sanc¢des e
penalidades previstas em Decreto, com a consequente devolugédo dos valores corrigidos, concedidos
ou captados, ao erario.

§ 4° Os empreendedores submeter-se-8o, a qualquer tempo, a fiscalizagéo interna e/ou externa dos
o6rgdos competentes, franqueando-lhes o exame dos documentos contabeis e fiscais, inclusive os
utilizados na prestacéo de contas.

VI - DO CADASTRO MUNICIPAL DE ENTES E AGENTES DE CULTURA

Art. 26. Cabera a Secretaria Municipal de Cultura desenvolver o Cadastro Municipal de Entes e
Agentes de Cultura, com a finalidade de gerar informacgdes e estatisticas da realidade cultural local
com cadastros e indicadores culturais construidos a partir de dados coletados no Municipio de Rio
Preto MG.

§ 1° O Cadastro Municipal de Entes e Agentes de Cultura constituird banco de dados referentes a
bens, servigos, infraestrutura, investimentos, producdo, acesso, consumo, agentes, programas,
instituicbes e gestdo cultural, entre outros, e estard disponivel ao publico e integrado a outros
sistemas de Informagdes e Indicadores Culturais existentes.

§ 2° O processo de estruturacdo do Cadastro Municipal de Entes e Agentes de Cultura sera, definido
pelas Informacdes e Indicadores Culturais do Municipio.

Art. 27. O Cadastro Municipal de Entes e Agentes de Cultura tem como objetivos:

I- Coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer pardmetros a
mensuracéo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura que permitam a
formulagdo, monitoramento, gestéo e avaliacdo das politicas publicas inclusivas de cultura verificando
e racionalizando a implementacéo do Plano Municipal de Cultura e sua revisdo nos prazos previstos;

Il — Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacgfes relevantes para a caracterizagédo da
demanda e oferta de bens culturais, para a construcdo de modelos de economia e sustentabilidade
da cultura, para a adogdo de mecanismos de indugéo e regulacdo da atividade econémica no campo
cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados no &mbito do Municipio;

Il — Exercer e facilitar o monitoramento e avaliagcdo das politicas publicas de cultura e das politicas
culturais em geral, assegurando ao poder publico municipal e & sociedade civil 0 acompanhamento
do desempenho da Cultura no nosso Municipio;

IV — Realizar levantamentos para a realizagdo de mapeamentos culturais para o conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. A prestacéo de contas dos recursos financeiros sera regulamentada através de Decreto.

Art. 29. Sem prejuizo de outras sancfes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de verbas ou
rendas publicas, previsto no Codigo Penal, a utilizacdo de recursos financeiros do Sistema Municipal
de Incentivo a Cultura em finalidades diversas das previstas nesta Lei.

Art. 30. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei por Decreto.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.



Rio Preto, 31 de agosto de 2020.

Francisco da Silva Coutinho
Presidente da Camara



